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Текст аннотации (2-4 предложения)
Ключевые слова: до 10 слов

Annotation text
Keywords:

Материалы должны быть оригинальными и соответствовать тематике конференции. 
Материалы представляются в электронном виде в формате МS Word (doc или docx). Название файла номер секции_FamiliaIO.doc(x) (например, 2_IvanovAB.docx). Объем публикации – до 5 страниц формата А4 (включая аннотацию, ключевые слова, список литературы, а также рисунки, таблицы и формулы). ФИО авторов, название, аннотация и ключевые слова дублируются на английском языке.
Шрифт Times New Roman, размер 14, одинарный межстрочный интервал, все поля по 20 мм, отступ абзаца 1,25.
Не допускается: автоматический перенос в словах, автоматическое формирование нумерованных и маркированных списков, наличие сносок, интервалы между абзацами в основном тексте; внутритекстовые выделения подчеркиванием и прописными буквами; формирование отступов с помощью пробелов.
Номера страниц не ставятся.
Ссылки на источники в тексте оформляются квадратными скобками, источники отделяются друг от друга точкой с запятой [1; 2; 3]. Указание страницы через запятую после источника [1, с. 5-7].
Формулы набираются в редакторе формул Equation 3.0.
Таблицы формируются в MS Word, не допускается использование сканированных таблиц и рисунков. Размер шрифта в таблицах и рисунках – 12.
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